
เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน
(Anti-Bribery Policy

ประกาศสถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2
เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy)

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑
มาตรา 128 วรรคหน่ึง ได้กําหนดห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจ
คํานวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับ
ท่ีออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด
โดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และจํานวนท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. กําหนด และและประมวลจริยธรรม
ข้าราชการตํารวจ พ.ศ. 2564 ข้อ 2(2) ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผน
ของสํานักงานตํารวจแห่งชาติด้วยความโปร่งใส ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีมีนัยเป็นการแสวงหาประโยชน์
โดยมิชอบ รับผิดชอบต่อหน้าท่ีสิทธิมนุษยชน มีความพร้อมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตสํานึกท่ีดี คํานึงถึง
สังคม และข้อ 2(4) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ร่วมมือ ร่วมใจ
และเสียสละในการทําประโยชน์เพื่อส่วนรวม และสร้างสรรค์ให้เกิดประโยชน์สุขแก่สังคม ประกอบกับ
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กําหนด
กิจกรรมปฏิรูปท่ีสําคัญ กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาระบบราชการไทย ให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ เป้าหมายที่ 1
ข้อที่ 1.1 ให้หน่วยงานรัฐทุกหน่วยประกาศเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าที่รัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกํานัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)

ดังน้ัน เพื่อเป็นการป้องกันการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม (Conflict
of Interest) การรับสินบน ของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าท่ี จึงกําหนด
แนวทางการปฏิบัติในการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการไม่รับของขวัญ ของกํานัล
หรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าท่ี โดยมีรายละเอียด ดังนี้

วัตถุประสงค์
1. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่าง ๆ

แก่ข้าราชการตํารวจในสังกัดสถานีตํารวจท่องเท่ียว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2
2. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการตํารวจในสังกัดสถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1

กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2 มีจิตสํานึกในการปฏิเสธ การรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี

3. เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบ
ราชการให้เข้มแข็งและยั่งยืน

4. เพื่อกําหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกในการปอ้งกันการให้/รบัสินบนหรือประโยชน์อืน่ใด
5. เพื่อกําหนดแนวทางการรับค่ารับรอง หรือของขวัญของผู้บริหารและข้าราชการตํารวจ

ในสังกัดสถานีตํารวจท่องเท่ียว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2 ให้เป็นไปตามกฎหมาย
และระเบียบข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง
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6. เพื่อสนับสนุนและยกระดับการดํา เนินการภายใต้ ยุทธศาสตร์ชา ติแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบรวมท้ังเป็นส่วนหนึ่งของแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity and Transparency Assessment: ITA)

ขอบเขตการใช้บังคับ
ใช้บังคับกับข้าราชการตํารวจในสังกัดสถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับ

การตํารวจท่องเท่ียว 2 ทุกนาย

คํานิยาม
“สินบน” หมายถึง ทรัพย์สินหรือประโยชน์อย่างอื่นท่ีให้แก่บุคคลเพื่อให้ผู้นั้นกระทําการหรือ

ละเว้นไม่กระทําการอย่างใดในตําแหน่งหน้าท่ี ไม่ว่าการน้ันชอบหรือมิชอบด้วยกฎหมายตามที่ผู้จ่ายเงินสินบน
ต้องการ

“ของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชน์อื่นใดท่ีส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าท่ี” หมายความว่าเงิน
ทรัพย์สิน บริการหรือประโยชน์อื่นใดที่มีมูลค่าและให้รวมถึงทิป โดยเจ้าหน้าที่ของรัฐได้รับนอกเหนือจาก
เงินเดือนรายได้ผลประโยชน์จากราชการในกรณีปกติและมีผลต่อการตัดสินใจ การอนุมัติอนุญาต หรือการ อื่น
ใดในการปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปในลักษณะที่เอื้อประโยชน์ไปในทางทุจริตต่อผู้ให้ของขวัญท้ังในอดีตหรือ
ในขณะรับหรือในอนาคต

“ทรัพย์สิน" หมายถึง ทรัพย์และวัตถุท่ีไม่มีรูปร่าง ซ่ึงอาจมีราคาและอาจถือครองเอาไว้ได้เช่น
เงิน บ้าน รถยนต์หุ้น

"การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา" หมายถึง การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์ อื่นใดจากญาติหรือจากบุคคลที่ให้กันในโอกาสต่าง ๆ โดยปกติตามขนบธรรมเนียม ประเพณีหรือ
วัฒนธรรมหรือให้กันตามมารยาทท่ีปฏิบัติกันในสังคม

“ญาติ” หมายถึง ผู้บุพการีผู้สืบสันตาน พ่ีน้องร่วมบิดามารดา หรือร่วมบิดาหรือมารดา
เดียวกันลุง ป้า น้า อา คู่สมรส ผู้บุพการีหรือผู้สืบสันดานของคู่สมรส บุตรบุญธรรมหรือผู้รับบุตรบุญธรรม

"ประโยชน์อื่นใด" หมายถึง ส่ิงท่ีมีมูลค่า ได้แก่การลดราคา การรับความบันเทิง การรับ
บริการ การรับการฝึกอบรม หรือสิ่งอื่นใดในลักษณะเดียวกัน

“การปฏิบัติหน้าที่” หมายความว่า เป็นการกระทําหรือการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่รัฐ
ในตําแหน่ง ที่ได้รับการแต่งตั้ง หรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ใดหน้าที่หนึ่ง หรือให้รักษาราชการแทน
ในหน้าท่ีใด หน้าท่ีหนึ่งท้ังเป็นการท่ัวไปและเป็นการเฉพาะในฐานะเจ้าหน้าท่ีตํารวจที่กฎหมายได้กําหนด
อํานาจหน้าท่ีไว้หรือเป็นการกระทําไปตามอํานาจหน้าท่ีที่กฎหมายระบุไว้ให้มีอํานาจหน้าที่ของตํารวจ

“ผู้บั ง คับบัญชา” หมายความว่า ผู้ ท่ี มีอํานาจหน้า ท่ี ในการสั่ งการ กํากับ ติดตาม
และตรวจสอบ เจ้าหน้าที่ตํารวจในสังกัด

“ผู้ใต้บังคับบัญชา” หมายถึง ข้าราชการตํารวจในสังกัดสถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับ
การ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2 ทุกนาย นอกเหนือจากผู้บังคับบัญชา
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แนวปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน

๑.ห้ามมิให้ข้าราชการตํารวจในสังกัดสถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับ
การตํารวจท่องเท่ียว 2 ทุกนาย เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องในการให้หรือรับสินบนทุกรูปแบบไม่ว่าทางตรงหรือ
ทางอ้อม

2.ห้ามมิให้ข้าราชการตํารวจในสังกัดสถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับ
การตํารวจท่องเท่ียว 2 ทุกนาย เรียกร้องหรือรับสินบนเพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือประโยชน์ของบุคคลอื่น

๓.ให้ถือปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันโดยไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับการ
ทุจริตคอร์รัปชันไม่ว่าจะทางตรงหรือทางอ้อม

๔.การปฏิบัติงานในหน้าที่ให้ถือปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบวินัยตํารวจและกฎหมายที่
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

๕.ไม่กระทําการใดๆ ท่ีเข้าข่ายเป็นการให้หรือรับสินบน
๖.กํากับดูแลให้ดําเนินการการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายของหน่วยงานในสังกัดเป็นไปตามกฎหมาย

กฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด
๗.การรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุนไม่ว่าจะเป็นเงิน วัตถุ หรือทรัพย์สินแก่

กิจกรรมหรือโครงการใดต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศอย่างเคร่งครัด และมีใบเสร็จรับเงินหรือ
หลักฐานการรับเงินประกอบรายงานทุกครั้ง

๘.การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาให้ข้าราชการตํารวจในสังกัดสถานี
ตํารวจท่องเท่ียว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2 ทุกนาย ให้ถือปฏิบัติตามประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง โดยธรรมจรรยาเจ้าหน้าที่ พ.ศ.๒๕๔๓
อย่างเคร่งครัด

มาตรการจัดการฝ่าฝืนนโยบาย/มาตรการลงโทษ

1. การฝ่าฝืนไม่เป็นปฏิบัติตามนโยบายนี้ อาจถูกดําเนินการทางวินัยหรือดําเนินคดีอาญา
หรือกฎหมาย อ่ืนที่เก่ียวข้อง รวมถึงผู้บังคับบัญชาโดยตรงท่ีเพิกเฉยต่อการกระทําผิดหรือรับทราบว่า
มีการกระทําผิด แต่ไม่ดําเนินการจัดการให้ถูกต้อง ซ่ึงมีบทลงโทษทางวินัยจนถึงขั้นให้ไล่ออกจากราชการ

2. การไม่ได้รับรู้ถึงประกาศนโยบายฉบับนี้และ/หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องไม่สามารถใช้เป็น
ข้ออ้างในการไม่ปฏิบัติตามได้

3. ผู้บังคับบัญชาตามคําส่ังกรมตํารวจ ที่ 1212/2537 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2537 มี
อํานาจหน้าที่ ในการกํากับ ดูแล ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาที่อยู่ในปกครองให้ยึดถือและปฏิบัติตามนโยบายน้ีอย่าง
เคร่งครัด

มาตรการการติดตามตรวจสอบ

๑. หัวหน้าสถานีตํารวจท่องเท่ียว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2
ประกาศเจตจํานงในการบริหารหน่วยงาน อย่างซ่ือสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี
โดยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการตํารวจในสังกัด และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกทราบ
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2. ให้ผู้บังคับบัญชาตามคําสั่งกรมตํารวจ ที่ 1212/2537 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2537
มีอํานาจหน้าที่ ในการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบเจ้าหน้าท่ีตํารวจผู้ใต้บังคับบัญชาที่อยู่ในปกครอง ในสังกัด
ให้ปฏิบัติตน เป็นไปตามประกาศฉบับน้ี กรณีพบการกระทําท่ีฝ่าฝืนประกาศฉบับนี้ ให้รายงานหัวหน้าสถานี
ตํารวจท่องเท่ียว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2 ทราบโดยเร็ว

3. สถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเที่ยว 2 จัดให้มีการ
ทบทวนและปรับปรุงแนวทางการปฏิบัติตามความเหมาะสมหรือตามการเปล่ียนแปลงของปัจจัยต่างๆท่ี
มีนัยสําคัญ

4. ให้ฝ่ายอํานวยการ สถานี ตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํา กับการ 1 กองบังคับการ
ตํารวจท่องเท่ียว 2 จัดทําข้อมูลสถิติการการรับสินบน พร้อมท้ังปัญหา อุปสรรค รายงานให้หัวหน้า
สถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2 ทราบทุกไตรมาส

ช่องทางร้องเรียน แจ้งเบาะแส
1. ท่ีทําการ สถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2
2. ทางไปรษณีย์ สถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเที่ยว 2

เลขท่ี 222 หมู่ 24 ตําบลศิลา อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวดัขอนแก่น 40000
3. ทางโทรศัพท์ หมายเลข 043-465385
4. ทางโทรสาร หมายเลข 043-465386
5. ทาง Email : tpd0033@gmail.com
6. เว็บไซต์ สถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1 กองบังคับการตํารวจท่องเที่ยว 2

https://khonkaentouristpolice.go.th/index.php

มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ผู้แจ้งเบาะแส/พยาน และการรักษาความลับ

๑. การพิจารณาข้อร้องเรียน ให้กําหนดชั้นความลับและคุ้มครองผู้เกี่ยวข้องตามระเบียบ
ว่าด้วยการ รักษาความลับของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๔ และการส่งเรื่องให้หน่วยงานพิจารณานั้น ผู้ให้ข้อมูล
และผู้ร้องอาจจะได้รับความเดือนร้อน เช่น ข้อร้องเรียนกล่าวโทษข้าราชการในเบื้องต้นให้ถือว่าเป็นความลับ
ทางราชการ หากเป็นบัตรสนเท่ห์ ให้พิจารณาเฉพาะรายท่ีระบุหลักฐาน กรณีแวดล้อมปรากฏชัดแจ้ง ตลอดจน
ชี้พยานบุคคลแน่นอนเท่านั้น การแจ้งเบาะแสผู้มีอิทธิพลต้องปกปิดช่ือและท่ีอยู่ผู้ร้อง หากไม่ปกปิดชื่อที่อยู่
ของผู้ร้อง จะต้องแจ้งให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทราบและให้ความคุมครองแก่ผู้ร้องดังนี้ “ให้ผู้บังคับบัญชา
ใช้ดุลพินิจสั่งการตามสมควรเพ่ือคุมครองผู้ร้องพยานและบุคคลที่ให้ข้อมูลในการสืบสวนสอบสวน อย่าให้ต้อง
รับภัยหรือความไม่เป็นธรรมท่ีอาจเกิดมาจากการร้องเรียน การเป็นพยานหรือการให้ข้อมูลนั้น” กรณีมีการ
ระบุช่ือผู้ถูกกล่าวหาจะต้องคุ้มครองท้ังฝ่ายผู้ร้องและผู้ถูกร้องเนื่องจากเร่ืองยังไม่ได้ผ่านกระบวนการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงและอาจเป็นการกลั่นแกล้งกล่าวหาให้ได้รับความเดือดร้อนและเสียหายได้ และกรณีผู้ร้องร้องเรียน
ระบุในคําร้องขอให้ปกปิดหรือไม่ประสงค์ให้เปิดเผยช่ือผู้ร้องเรียน หน่วยงานต้องไม่เปิดเผยชื่อผู้ร้องให้หน่วยงาน
ผูถู้กร้องทราบเนื่องจากผูร้้องอาจจะได้รับความเดอืดร้อนตามเหตุแหง่การรอ้งเรียนนัน้ๆ การแจ้งเบาะแสผู้มีอิทธิพล
ต้องปกปิดช่ือและท่ีอยู่ผู้ร้อง หากไม่ปกปิดชื่อที่อยู่ของผู้ร้องจะต้องให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทราบและให้ความ
คุ้มครองแก่ผู้ร้องดังนี้ “ให้ผู้บังคับบัญชาใช้ดุลพินิจสั่งการตามสมควรเพ่ือคุ้มครองผู้ร้อง พยาน และบุคคลที่ให้
ข้อมูลในการสืบสวนสอบสวน อย่าให้ต้องรับภัยหรือความไม่เป็นธรรม ท่ีอาจเกิดมาจากการร้องเรียน การเป็น
พยานหรือการให้ข้อมูลนั้น” กรณีมีการระบุชื่อ ผู้ถูกกล่าวหา จะต้องคุ้มครองทั้งฝ่ายผู้ร้องและผู้ถูกร้อง
เนื่องจากเรื่องนี้ยังไม่ได้ผ่านกระบวนการตรวจสอบข้อเท็จจริง และอาจเป็นการกลั่นแกล้งกล่าวหา

/ให้ได้รับความเดือด...
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ให้ได้รับความเดือดร้อนและเสียหายได้และกรณีผู้ร้องเรียนระบุในคําร้องขอให้ปกปิดหรือไม่ประสงค์ให้เปิดเผย
ชื่อผู้ร้องเรียน หน่วยงานต้องไม่เปิดเผยชื่อผู้ร้องให้หน่วยงาน ผู้ร้องทราบ เนื่องจากผู้ร้องอาจจะได้รับความ
เดือดร้อนตามเหตุแห่งการร้องเรียนนั้น ๆ

2. เม่ือมีการร้องเรียน ผู้ร้องและพยานจะไม่ถูกดําเนินการใด ๆ ที่กระทบต่อหน้าที่การงาน
หรือการดํารงชีวิต หากจําเป็นต้องมีการดําเนินการใด ๆ เช่น การแยกสถานท่ีทํางานเพ่ือป้องกันมิให้
ผู้ร้อง พยาน และผู้ถูกกล่าวหาพบปะกัน เป็นต้น ต้องได้รับความยินยอมจากผู้ร้องและพยาน

3. ข้อร้องขอของผู้เสียหาย ผู้ร้อง หรือพยาน เช่น การขอย้ายสถานที่ทํางาน หรือวิธีการ
ในการป้องกันหรือแก้ไขปัญหา ควรได้รับการพิจารณาจากบุคคลหรือหน่วยงานท่ีรับผิดชอบตามความเหมาะสม

4. ให้ความคุ้มครองผู้ร้องเรียนไม่ให้ถูกกล่ันแกล้ง

มาตรการคุ้มครองผู้ถูกกล่าวหา

๑. ในระหว่างการพิจารณาข้อร้องเรียนยังไม่ถือว่าผู้ถูกกล่าวหามีความผิด ต้องให้ความเป็น
ธรรมและให้ได้รับการปฏิบัติเช่นเดียวกับบุคคลอ่ืน

2. ให้โอกาสผู้ถูกกล่าวหาในการช้ีแจงข้อกล่าวหาอย่างเต็มที่ รวมทั้งสิทธิในการแสดง
เอกสาร/พยานหลักฐาน

ประกาศ ณ วันท่ี 10 มีนาคม พ.ศ. 2568

พันตํารวจโท
(รัฐปิติ ประเสริฐสม)

สารวัตรใหญ่ สถานีตํารวจท่องเที่ยว 1 กองกํากับการ 1
กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 2


